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1 ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

1.1 Общие положения 

Практика является частью общего процесса подготовки специалистов, продолжением учебного процесса в производственных условиях и направлена на закрепление знаний, полученных в процессе обучения в университете, на овладение производственными навыками, передовыми технологиями и методами труда.
В современных условиях значительно повышаются требования к получению практических навыков студентов в области маркетинга.

Ознакомительная практика студентов способствует закреплению теоретических знаний, полученных в процессе обучения, и постепенному освоению избранной специальности.
Программа ознакомительной практики разработана в соответствии с образовательным стандартом специальности 1-26 02 03 Маркетинг».

Ознакомительная практика проводится для студентов заочной формы получения образования на основе среднего специального образования в 3 семестре в течение 
1 недели в объеме 108 ч. (3 зачетные единицы.), в том числе 54 академических часа 
(1,5 зачетной единицы) по уровню высшего образования и 54 академических часа (1,5 зачетной единицы) по уровню среднего специального образования.

1.2 Цель и задачи практики

Ознакомительная практика имеет своей целью закрепление, расширение и углубление полученных теоретических знаний по изучаемым учебным дисциплинам, приобретение практических навыков самостоятельной работы, выработку умений применять их при решении конкретных экономических вопросов.

Ознакомительная практика является начальным этапом практической производственной подготовки специалистов и позволяет решить следующие основные задачи:

· ознакомление с историей, принадлежностью к определенной форме собственности, уставом, целью создания, видами деятельности предприятия;

· сбор практического материала для написания отчета по практике; 

· изучение номенклатуры и ассортимента выпускаемой продукции;

· ознакомление с производственной и организационной структурами предприятия;

· изучение основных показателей производственно-хозяйственной деятельности;

· ознакомление с производственной и учетной документацией;

· ознакомление с основами избранной специальности, функциями и задачами маркетинговой службы, организацией труда на рабочем месте маркетолога-экономиста;

· овладение навыками самостоятельного выполнения исследовательской работы.
1.3 Требования к уровню компетентности студентов
В результате прохождения ознакомительной практики студент должен закрепить и развить следующие академические (АК) и социально-личностные компетенции (СЛК), предусмотренные образовательным стандартом ОСВО 1-26 02 03 - 2013:

АК-1. Уметь применять базовые научно-теоретические знания для решения теоретических и практических задач в области товарной политики.

АК-2. Владеть системным и сравнительным анализом.

АК-3. Владеть исследовательскими навыками.

АК-4. Уметь работать самостоятельно.

АК-8. Обладать навыками устной и письменной коммуникации.

CЛК-2. Быть способным к социальному взаимодействию.

СЛК-3. Обладать способностью к межличностным коммуникациям.

СЛК-6. Уметь работать в команде.

В результате прохождения ознакомительной практики студент должен обладать следующими профессиональными компетенциями (ПК):

ПК-1. Работать с юридической литературой и трудовым законодательством.

ПК-2. Организовывать работу малых коллективов исполнителей для достижения поставленных целей.

ПК-3. Взаимодействовать со специалистами смежных профилей. 

ПК-4. Анализировать и оценивать собранные данные.

ПК-6. Готовить доклады, материалы к презентациям.

ПК-7. Пользоваться глобальными информационными ресурсами средствами телекоммуникаций.

Для приобретения профессиональных компетенций ПК-1—ПК-4, ПК-6—ПК-8 в результате прохождения практики студент должен: 

знать:

· организацию деятельности предприятия как субъекта хозяйствования;

· основные характеристики выпускаемой предприятием продукции;

· экономические показатели хозяйственной деятельности предприятия;

· организационную структуру  управления предприятием;

· производственную структуру предприятия, цехов;

· основной производственный и технологический процесс;

· функции подразделений предприятия;

· функции и задачи отдела маркетинга, организацию труда на рабочем месте маркетолога-экономиста;
уметь и быть способным:

· систематизировать и анализировать предоставленную в ходе прохождения практики руководителем от предприятия необходимую документацию;

· применять на практике полученные навыки.

1.4 Организация и проведение практики
Базы практики — предприятия, учреждения или организации, соответствующие профилю специальности 1-26 02 03 «Маркетинг», на которые распределяются студенты для прохождения практики на основании заключенного договора на проведение практики.

Учебно-методическое руководство практикой осуществляет кафедра маркетинга и менеджмента. Руководителя практики от организации назначает организация из числа высококвалифицированных работников, руководителей отделов и подразделений.

Перед началом практики руководитель практики от кафедры проводит организационное собрание, на котором студент должен пройти общий инструктаж по мерам безопасности, получить программу практики, индивидуальное задание, дневник прохождения практики и направление.

В организации перед прохождением практики студент должен пройти инструктаж по мерам безопасности, правилам охраны труда и пожарной безопасности. 

В период прохождения практики студенты подчиняются действующим в организации  правилам внутреннего трудового распорядка.

За несоблюдение правил охраны труда и мер безопасности, а также при невыполнении обязанностей студент привлекается к ответственности администрацией организации и может быть отстранен от прохождения практики, что влечет за собой невыполнение программы практики и учебного плана. 
2 СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

(с учетом содержания программы среднего специального образования 

для специальности 1-26 02 03 Маркетинг)

	№ п/п
	Содержание работы
	Количество дней

	
	
	УВО
	Зачтено по 
уровню ССУЗ

	
	
	по программе 
	к изучению
	

	1 
	Краткая характеристика предприятия, его место в экономической среде
Уровень УВО

Характеристика роли данного предприятия в национальной экономике, юридический статус, форма собственности, наименование, адрес, учредители, цели создания, история создания и становления предприятия. Виды деятельности и хозяйственные связи предприятия.
Изучено на уровне ССУЗ

Описание выпускаемой продукции в номенклатуре и ассортименте, ее технологический уровень и экспортные возможности, область применения этой продукции и собственная оценка конкурентоспособности
	2
	1
	1

	2
	Хозяйственная деятельность предприятия 
Уровень УВО

Экономические показатели деятельности предприятия. Прибыль предприятия, рентабельность производства, в том числе по видам основной продукции предприятия. Отчисления (налоги) и платежи начисляемые от прибыли и какова доля (процент) прибыли остается на предприятии. Использование оставшейся прибыли.
Схема организационной структуры предприятия и описание всех ее элементов: количество заместителей руководителя, отделы и подразделения с указанием ее подчиненности. Общая численность работающих на предприятии и по категориям: рабочие, руководители, специалисты, технические исполнители.
Изучено на уровне ССУЗ
На уровне ССУЗ тема не изучалась
	2
	2
	—

	3
	Производственная структура и производственный процесс предприятия
Изучено на уровне ССУЗ

Описание основных, вспомогательных и обслуживающих цехов, их взаимосвязь. На примере одного из основных цехов дать описание участков и указать из специализацию.
Описание и классификация видов производственных процессов. Краткая характеристика технологического процесса, существующего на предприятии, оценка его уровня. Анализ характера основных операций
	2
	-
	2

	4
	Организационная структура службы маркетинга
Уровень УВО

Описание структуры отдела маркетинга. Подробное описание функций и задач, закрепленные за этим подразделением.
Изучено на уровне ССУЗ
Должностные инструкции работников отдела маркетинга
	2
	1
	1

	5
	Организация труда на рабочем месте маркетолога-экономиста
Уровень УВО

Описание организации труда на рабочем месте специалиста в области маркетинга (рекламы, исследования рынка, логистики и т.п.) связь с другими рабочими местами.
Изучено на уровне ССУЗ

Планировка рабочего места, перечень оснащения маркетолога-экономиста
	2
	1
	1

	ИТОГО
	10
	5
	5




3 ИНФОРМАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ

3.1 Требования к выполнению индивидуального задания
Во время прохождения практики студент должен выполнить индивидуальное задание, которое предусматривает углубленное изучение отдельных аспектов экономической деятельности предприятия.
Конкретное индивидуальное задание выдает преподаватель, о чем делается соответствующая запись в дневнике. Студент имеет право предлагать иную тему задания в соответствии со специализацией 
предприятия.

Индивидуальным заданием может быть реализация разработок студентов в ходе выполнения ими учебно-исследовательской работы

Во время прохождения практики необходимо собрать и систематизировать информацию для написания курсовой работы по дисциплине «Маркетинг».
3.2 Требования к структуре и содержанию и отчета
В течение ознакомительной (учебной) практики на основании анализа документов организации, собственных наблюдений практиканта, студент составляет письменный отчет. К отчету прилагается дневник, в котором указывается характер и содержание выполняемой работы, отмечаются наблюдения относительно деятельности всего предприятия и его подразделений. Записи в дневнике ведутся ежедневно, дневник регулярно проверяется и подписывается руководителями практики. После завершения практики дневник  заверяется подписью руководителя практики и печатью от предприятия.

 На титульном листе отчета руководитель практики от организации ставит свою подпись, которая заверяется печатью базы практики. Содержание отчета полностью должно соответствовать программе практики.

Отчет по практике готовится студентом по мере ее прохождения и включает следующие структурные элементы:

– титульный лист;

– содержание;

– введение;

– текст записки;

– заключение;

– список использованных источников;

– приложения (положения, стандарты, инструкции, приказы, распоряжения организации).

Отчет по практике должен иметь четкое построение, логическую последовательность и конкретность изложения материала, убедительность аргументации, краткость и точность формулировок, доказательность выводов.

Отчет по практике должен иметь объем 20-25 страниц (без учета приложений). При наборе текста следует использовать следующие параметры страницы: шрифт— Times New Roman, 14 пунктов; выравнивание текста — по ширине; междустрочный интервал — полуторный; отступ для первой строки абзаца — 1,25 мм; поля: левое — 30 мм, правое — 10 мм, верхнее и нижнее — 20 мм. 
Отчет по практике должен быть аккуратно оформлен, сброшюрован в жесткую обложку, написан на листах формата А 4 на одной стороне листа.

Структура отчета по практике и содержание основных разделов приведены в таблице.

Таблица — Структура отчета и содержание отдельных разделов

	№ п/п
	Наименование 
раздела
	Содержание разделов и количество страниц
	Примечание

	
	Введение
	Кратко рассматривается роль отрасли в социально-экономическом развитии Республики Беларусь, основные направления развития отрасли. Цели и задачи практики.
	До 2 стр.

	1 
	Краткая характеристика предприятия, его место в экономической среде.
	Характеристика роли данного предприятия в национальной экономике, юридический статус, форма собственности, наименование, адрес, учредители, цели создания, история создания и становления предприятия. Виды деятельности и хозяйственные связи предприятия.
	До 6 стр.

	2 
	Хозяйственная деятельность предприятия.
	Экономические показатели деятельности предприятия. Прибыль предприятия, рентабельность производства, в т.ч. по видам основной продукции предприятия. Отчисления (налоги) и платежи начисляемые от прибыли и какова доля (процент) прибыли остается на предприятии. Использование оставшейся прибыли.

Схема организационной структуры предприятия и описание всех ее элементов: количество заместителей руководителя, отделы и подразделения с указанием ее подчиненности. Общая численность работающих на предприятии и по категориям: рабочие, руководители, специалисты, технические исполнители.
	До 6 стр.

	3
	Организационная структура маркетинга
	Описание структуры отдела маркетинга. Подробное описание функций и задач, закрепленные за этим подразделением.
	До 5 стр.

	4
	Организация труда на рабочем месте маркетолога-экономиста
	Описание организации труда на рабочем месте специалиста в области маркетинга (рекламы, исследования рынка, логистики и т.п.)связь с другими рабочими местами
	До 4 стр.

	Заключение
	Выводы по проделанной работе, ее важность, значение для будущего специалиста.
	До 2 стр.

	Литература
	Приводится перечень использованной литературы (учебная и научная литература, статьи в журналах и газетах, нормативная и справочная литература)
	До 20 источников

	Приложения
	В приложения относят вспомогательный материал, который при включении в основную часть отчета загромождает текст. Рекомендуется включать таблицы и иллюстративный материал (схемы, графики, диаграммы и т.п.), заполненные образцы документов, формы бухгалтерской и статистической отчетности, должностные инструкции работников и другие документ


	—


3.3 Подведение итогов практики
В течение первых двух недель после окончания практики руководителем практики от кафедры проводится аттестация студентов в форме дифференцированного зачета.

Оценка выставляется с учетом оформления дневника, отчета, отзыва от предприятия и ответов студента на вопросы, а также всей его деятельности в период прохождения практики, в соответствии с критериями, представленными в Положении о практике студентов учреждения образования «Барановичский государственный университет», утвержденным приказом ректора БарГУ от 05.06.2017 № 265. 
3.4 Перечень вопросов к дифференцированному зачету
1. Характеристика сфер деятельности предприятия.

2. Организационная структура предприятия.

3. Организационная структура службы маркетинга.

4. Производственная структура предприятия.

5. Характеристика производственного процесса.

6. Характеристика выпускаемой продукции (оказываемой услуги).

7. Основные рынки сбыта предприятия.

8. Функции маркетинга, выполняемые на предприятии.

9. Маркетинговые исследования: сущность, порядок проведения на предприятии.

10. Конкуренция. Оценка основных конкурентов предприятия.

11. Характеристика товарного ассортимента.

12. Упаковка: виды, кратность использования, назначение.

13. Маркировка товаров: структура, функции, соответствие требованиям.

14. Товарные знаки: виды, способы обозначения, правовая охрана.

15. Ценообразование на предприятии.

16. Система распределения продукции: формы распределения, 
каналы распределения.

17. Организация фирменной торговли.

18. Организация сервисного обслуживания.

19. Маркетинговые коммуникации предприятия.

20. Рекламная деятельность на предприятии.

21. Выставочная и ярмарочная деятельность предприятия.

22. Деятельность предприятия по стимулированию продаж.

23. Создание и внедрение фирменного стиля.

24. Организация труда на рабочем месте маркетолога-экономиста.
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